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VISTO: El Informe N° 046-2026/GOB.REG.HVCA/GGR-ORAJ con Reg. Doc.
N° 4157304 y Reg. Exp. N° 2936220, el Informe N° 013-2026/GOBREG.HVCA/ORAJ-jcch, el
Memorandum N© 773-2026-GOB.REG.HVCA/GGR, el Informe N° 192-
2026/GOB.REG.HVCA/GGR-ORSyL, la Carta N° 008-2026-CSLV/DEQP-RC, la Carta N° 001-
2026/FMPS-ESSOMA y demas antecedentes en treinta y cinco (35) folios ttiles; y,

i B
17 8N\ CONSIDERANDO:

[ i ey by Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
: odificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacion, concordante con el articulo 31 de la Ley N°® 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el articulo 2 de la Ley N°® 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el
Atticulo Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas jutidicas que gozan de
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N°® 302-2025/GOB.REG-
’Q%EHVCA/GGR, de fecha 15 de mayo del 2025, se aprobé las Bases del Proceso de Seleccion N° 002-

024— CE/G.R.HVCA — Segunda Convocatotia, para la contratacién de la Entidad Privada Supetvisora
para la supervision de la ejecucion del proyecto de inversién priorizado: Mejoramiento de los Servicios
Educativos de la Institucién Educativa “La Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascension - Provincia de
Huancavelica - Departamento de Huancavelica, con CUI N° 2414956;

Que, el Gobiemno Regional de Huancavelica y la Empresa Privada Banco de Crédito
/ del Perd S.A.A., , representado por el sefior Marco Aurelio Aiquipa Limay como Representante Legal,
suscribieron con fecha 15 de agosto del 2024 el Convenio Regional IN® 051, para el financiamiento y
ejecucién del proyecto: Mejoramiento de los Servicios Educativos de la Institucion Educativa “La
Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascension - Provincia de Huancavelica - Departamento de
Huancavelica, con CUI N° 2414956, por un monto que asciende a S/ 95,522,877.13 (Noventa y cinco

Rcccpunn del proyecto: Infraestructura, mobiliatio y equipamiento 30 dias calendarlo y Liquidaci6n del
proyecto 72 dias calendario). Contrato que se rige bajo el dmbito de aplicacién del Texto Unico
Otdenado de la Ley N° 29230 - Ley que Impulsa la Inversion Publica Regional y Local con participacién
del sector ptivado, aprobado por Decreto Supremo N°® 081-2022-EF, en adelante TUO de la Ley N°
29230, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado por el Decreto

P 4‘—\\ Supremo N° 011-2024-EF;

’;" ye y o
/ %) Que, asimismo, el Gobierno Regional de Huancavelica y el Consorcio Supervisor La
~ \ ictoria (integrado por las empresas: Kazuki Consultoria y Construccién S.A.C. y Renato Ciro Coronel
e Ve 'Sanchez), representado por el sefior David Eduardo Quispe Paitampoma como Representante Comun,
st~ suscribieron con fecha 22 de octubre del 2025 el Contrato de la Entidad Privada Supervisora, para
supervision de la ejecucion y la elaboracién de la liquidacién del proyecto de inversién: Mejoramiento de
los Servicios Educativos de la Institucidn Educativa “La Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascensidn -
Provincia de Huancavelica - Departamento de Huancavelica, con CUI N° 2414956, por un monto que
asciende a S/ 4,269,172.48 (Cuatro millones doscientos sesenta y nueve mil ciento setenta y dos con
48/100 Soles), con un plazo de ejecucion de la prestacion de setecientos cincuenta (750) dias calendario




GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Sosolsoisy, Gorencind Gororad Hogiorad

Gt Ao . 52026/ GOB.REG-HVEA/ GGR
W zz(varawezé’(z, .}0 B MAR zmﬁ

(Supervision de obra: 720 dias calendario y Liquidacién de consultotia de obra 30 dias calendario).
Contrato que se rige bajo el ambito de aplicacién del Texto Unico Ordenado de la Ley N® 29230 - Ley
que Impulsa Ia Inversion Pablica Regional y Local con participacién del sectot privado, aprobado por
Decreto Supremo N° 081-2022-EF, en adelante TUO de la Ley N° 29230, su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado por el Decteto Supremo N° 011-2024-EF;

Que, mediante Carta N° 008-2026-CSLV/DEQP-RC, de fecha 12 de febrero del
2026, David Eduardo Quispe Paitampoma - Representante Comiin de la Entidad Privada Supervisora:
Consorcio Supervisor La Victoria, solicita a la Oficina Regional de Supervision y Liquidacion, la
sustitucion de personal clave — Especialista Ssoma, del proyecto: Mejoramiento de los Servicios
Educativos de la Institucion Educativa “La Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascension - Provincia de
Huancavelica - Departamento de Huancavelica, sefialando que, el profesional Ing. Franklin Michael
Pefialoza Samaniego renuncié irrevocablemente al cargo de Especialista Ssoma, por motivos de indole
personal. En ese sentido, propone al sefior Ricardo Dario Solis Tutaya, Ingeniero Civil con DNI N°
45621854. CIP N° 288299, quien cuenta con una experiencia de mis de 03 afios, de acuerdo con las
bases del procedimiento de seleccién, para lo cual presenta la documentacion que acredita su formacion
académica, experiencia y capacitaciones como Especialista Ssoma;

Que, al respecto, mediante Informe N¢ 192-2026/GOB.REG.HVCA/GGR-
ORSyL, de fecha de recepcion 16 de febrero del 2026, el Director de la Oficina Regional de Supervisidn
y Liquidacién, del analisis efectuado al pedido menciona que, de acuerdo 2 las Bases se tiene el siguiente
requisito para el profesional del proyecto:

Anexo N° 03: seglin las bases y experiencia del especialista SSOMA

2. Experiencia no menor de treinta y seis (36) meses en el cargo desempefiado como
responsable y/o ingeniero y/o prevencionista y/o inspector y/o Supervisor y/o Jefe y/o
residente y/o Coordinador y/o Encargado y/o especialista o la combinacién de estos
en/de: Seguridad y/o seguridad e impacto ambiental y/o seguridad, salud en el trabajo
y/o seguridad Soma y/o salud en el trabajo e higiene y/o seguridad salud ocupacional de
obra y/o seguridad salud ocupacional de obra y medio ambiente y/o Ssoma y/o SYSO y/o
la combinacion de estos, en la ejecucién y/o supervisién y/o inspeccién de obras en

general; contados a partir de la colegiatura, del personal clave requerido como Especialista
SOMA.

Visto Ia Carta N® 008-2026-CSLV/DEQP-RC, el Consotcio Supervisor La Victoria adjunta el detalle de
la experiencia general y especifica del personal profesional propuesto para el cambio, que sustenta el

\ cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos, con el siguiente cuadro:

Cuadro N 02: segiin Carta N° 008-2026-CSLV/DEQP-RC emitida por el Consorcio Supervisor La
*/Victota.

Se evidencia el cuadro de la EXPERIENCIA DEL ESPECIALISTA EN SSOMA (Ing Civil
RICARDO DARIO SOLIS TUTAYA), siendo la experiencia genetal y la experiencia especifica de 03
afios, 01 mes y 06 dias.
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De lo sefialado concluye, que la verificacién de la documentacién corresponde a una etapa de
fiscalizacion posterior, de acuerdo con la normativa de Obras por Impuestos y la Ley del Procedimiento
Administrativo General, siendo responsabilidad exclusiva de la Entidad Privada Supervisora: Consozcio
\epupervisor La Victoria la veracidad de lo declarado y presentado; por tanto, emite OPINION
AVORABLE a la incorporacion del Ing. Civil RICARDO DARIO SOLIS TUTAYA como reemplazo
el cargo de ESPECIALISTA SSOMA, asimismo, con respecto a la denominacién del cargo, confirma

ue el profesional podra ser evaluado y presentado mdmtmmmentc ba]o la denominacién del Especialista

m SSOMA, conforme a la practica habitual para este tipo de intervenciones, y recomienda a este
Despacho la autorizacién correspondiente;

Que, al respecto cabe sefialar que el Reglamento de la Ley N° 29230, Ley que
Impulsa la Inversion Piablica Regional y Local con participacion del sector privado, Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF, modificado por el Decreto Supremo N° 011-2024-
* {77 EF, establece en el numeral 86.1 del articulo 86, sobre Sustitucién del Ejecutor propuesto y/o sus

profesionales que, excepcionalmente y de manera justificada la Empresa Privada que suscribié el
Convenio de Inversién puede solicitar a la Entidad Piblica autorizacién esctita para la sustitucion del
Ejecutor o Ja sustitucién de los profesionales y/o los especialistas que forman parte del equipo técnico
del Ejecutor. Los reemplazantes deben reunir iguales o superiores requisitos a los establecidos en las
bases; disposicién que se aplica de manera supletoria en el presente caso, al encontrar un vacio

respecto
al cambio de profesional clave de la Entidad Privada Supetvisora, confortme al numeral 86.1 del articulo
86 del Reglamento de la Ley N® 29230;
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Que, mediante Informe N° 046-2026/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA], el Director
de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, presenta Informe N° 013-2026/GOB.REG.HVCA/ORAJ-
jech, cuyo contenido ratifica, donde luego del anilisis y revisién al sustento técnico y amparo legal

concluye que, es PROCEDENTE el reemplazo del especialista — profesional clave (especialista en
SSOMA);

Que, acorde con la delegacion de facultades otorgada mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 030-2026/GOB.REG.HVCA/GR, para la sustitucién o cambio de profesionales y/o
especialistas que forman parte del equipo técnico de la entdad privada supervisora; corresponde la
emision de la presente Resolucion;

Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Oficina Regional de Supervision y Liquidacion, Oficina
Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las attibuciones conferidas por el numeral 5 del articulo 29 del

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- AUTORIZAR el cambio de profesional clave que forma parte
del equipo técnico de la Entidad Privada Supervisota solicitada por el Consorcio Supervisor La Victoria,
para la ejecucion del proyecto de inversién: Mejoramiento de los Servicios Educativos de la Institucion
Educativa “La Victoria de Ayacucho”, Distrito de Ascensiéon - Provincia de Huancavelica -
Departamento de Huancavelica, con CUI N® 2414856, por motivos de renuncia del Ing. Franklin
Michael Pefialoza Samaniego al cargo de Especialista SSOMA, por consiguiente autorizar la
incorporacion del Ing. Civil RICARDO DARIO SOLIS TUTAYA como nueve ESPECIALISTA
SSOMA.

ARTICULO 2°- NOTIFICAR la presente resolucion al representante de¢ la
Entidad Privada Supervisora: Consorcio Supervisor La Victoria, al siguiente corteo electronico:
consulavictorial ail.com.

ARTICULQ 3°.- ENCARGAR 2 la Oficina Regional de Supervision y Liquidacion
. \rmhmr la verificacién posterior de la documentacién presentada por Entidad Privada Supetvisora:
Consorcio Supervisor La Victoria, sobre el cambio de profesional, debiendo informar a este Despacho
dL las acciones efectuadas, bajo responsabilidad.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto resolutivo a los 6rganos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Gerencia Regional de Infraestructura, Oficina
Regional de Supervision y Liquidacidn, para su conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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